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طنيةالوتعزيز القيم الإسلامية والهوية  01
ق يتضممممذ  مممدا الهمممدق بنممماء القممميم الإسممملامية والأ ممملا 

طذ السممممامية وتعميمممم  الهويممممة الوطنيممممة والانتممممماء للممممو 
  لمممدلا طممملال التعلممميم العممماب والجمممام    بمممما  سمممهم  ممم

 
 
 وثقافبنممممممممممماء السممممممممممممات ل خ مممممممممممية الم  نمممممممممممة ف ريممممممممممما

 
يممممممممممما

 وتعزيز إقبمالهم عىمم ملامالات
َ
 ورياضيا

 
الحيماة وصحيا

.وممارسة الأنشطة غير ال فية

وصــا الهــدف  

وعناصره

التحـــــــــــــــديات 

المرتبطة 

ل ضعف دور المدرسة    تأ ي
وتعزيز القيم لدلا الطلال  1

عدب  ال ركي  عىم بناء 
ال خ ية لدلا الطالب 2

ديمي توجيمما الا تممماب إطممم تطمموير الجانممب الأكمما
.دون الأبعاد الأ رلا ل خ ية الطالب 3

بطاقة الهدف الاستراتيجي

متوسط المخالفات السلوكية للطلاب المقيدين في التعليم العام•
عدد الأنشطة والبرامج المعززة للقيم الإسلامية •
عدد الأنشطة والبرامج المعززة للهوية الوطنية•
ةإجمالي عدد ساعات التطوع التي قام بها طلبة التعليم ما بعد الثانوي•

ة 
عي

فر
ت 

را
ش

ؤ
م

وعيةنسبة الطلاب المشاركين في الأعمال التط•
اضيةنسبة الطلاب المشاركين في الأنشطة الري•
م معدل رضا الأسر  عن أثر التعليم على أبنائه•
متوسط أيام الغياب في المدارس لكل طالب• س

ئي
 ر

ت
را

ش
ؤ

م
ة 

مؤشــــــــــــــــرات 

الهدف

 يكون تمويلها من الميزانية التشغيلية والذاتية للوزارة

ائ
د

لأ
 ا

ت
را

د
با

م
ال

ة 
ي

أهــــــــــــــــــــــــــــــــم 

المبادرات

أندية الحي الترفيهية التعليمية1.

تعزيز المشاركة الرياضية للطالبات في المدارس 2.

تطوير النشاط البدني في المدارس3.

المسابقات التنافسية المدرسية والأندية الطلابية4.

ة 
و

ع
د

م
ت 

را
د

با
م

9

غرس القيم وتعزيز ا1.1

ترسيخ الإيمان وغرس القيم الإيلاابية1.1.1
تعزيز ال خ ية الوطنية والانتماء للوطذ1.1.2

للطالببناء ال خ ية المتكاملة 1.1.3

 ري الفبالطرحالارتقاء 1.2
المعتدل

رصد وت خيص الانحراق الف ري 1.2.1
تقديم البرامج الوقاية الاستباقية 1.2.2
تعزيز الف ر المعتدل واستدامتا 1.2.3

والتفصيليةالأهداف الفرعية 



شكراً لكم
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2030أهداف الوزارة الاستراتيجية للتعليم العام وارتباطها برؤية المملكة 

الوطنيةوالهويةالإسلاميةالقيمتعزيز.1:الأولالمستوى

الوطنيةالهويةتعزيز1.3الإسلاميةالقيمتعزيز1.1:الثانيالمستوى

والشفافية،العدالةقيمتعزيز1.1.3والانضباط،الإتقانقيمتعزيز1.1.2والتسامح،الوسطيةقيمتعزيز1.1.1:الثالثالمستوى

تراثعلىالمحافظة1.3.2الوطني،الانتماءوتعزيزالوطنيةوالقيمالمبادئغرس1.3.1والمثابرة،العزيمةقيمتعزيز1.1.4

العربيةباللغةالعناية1.3.3به،والتعريفوالوطنيوالعربيالإسلاميالمملكة

.المجتمعيةالمسؤوليةتمكين.6التوظيف،معدلاتزيادة4.1وصحية،عامرةحياةتمكين.2:الأولالمستوى

العمل،سوقاحتياجاتمعيتواءمبماالبشريالمالرأستطوير4.1السعوديين،لتمكينملائمةبيئةخلق2.6:الثانيالمستوى

للمسؤوليةالمواطنتحملمستوىرفع6.1

4.1.3متكاملة،تعليميةرحلةبناء4.1.1،أطفالنابينالجادالعملوثقافةوالمرونةالإيجابيةقيمتعزيز2.6.3:الثالثالمستوى

التطوعيالعملتشجيع6.1.2التعلمية،المؤسساتترتيبتحسين4.1.4الأساسية،التعليممخرجاتتحسين

التوظيفمعدلاتزيادة.4:الأولالمستوى

العملسوقاحتياجاتمعيتواءمبماالبشريالمالرأستطوير4.1:الثانيالمستوى

ذاتالمجالاتفيللمتميزيننوعيةمعارفتوفير4.1.5التعليم،علىالحصولفرصتكافؤتحسين4.1.2:الثالثالمستوى

.العملسوقواحتياجاتالتعليممخرجاتبينالمواءمةضمان4.1.6الأولوية،

الحكومةفاعليةتعزيز.5،التوظيفمعدلاتيادةز4.:الأولالمستوى

5.3الحكومي،الجهازأداءتحسين5.2العمل،سوقاحتياجاتمعيتواءمبماالبشريالمالرأستطوير4.1:الثانيالمستوى

المواطنينمعفعالبشكلالتفاعل

الجهاتأداءتحسين5.2.2،الأساسيةالتعليممخرجاتتحسين4.1.3متكاملة،تعليميةرحلةبناء4.1.1:الثالثالمستوى

معالتواصلقنواتدعم5.3.2للمواطنين،المقدمةبالخدماتبجودةالارتقاء5.2.5،الإلكترونيةالحكومةتطوير5.2.4،الحكومية

.الأعمالومجتمعالمواطنين

زيادة معدلات التوظيف. 4: المستوى الأول

مع احتياجات سوق العمليتواءمتطوير رأس المال البشري بما 4.1: المستوى الثاني

وق التوسع في التدريب المهني لتوفير احتياجات س4.1.7، تعليمية متكاملةبناء رحلة 4.1.1:المستوى الثالث

.العمل
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الحكومةفاعليةتعزيز.5:الأولالمستوى

المواطنينمعفعالبشكلالتفاعل5.3الحكومي،الجهازأداءتحسين5.2:الثانيالمستوى

إنتاجيةتحسين5.2.3الحكومية،الجهاتأداءتحسين5.2.2وفعالية،مرونةأكثرحكوميهيكلتصميم5.2.1:الثالثالمستوى

قنواتدعم5.3.2الحكومية،القطاعاتجميعفيالشفافيةتعزيز5.3.1،الإلكترونيةالحكومةتطوير5.2.4،الحكومةموظفي

الأعمالومجتمعالمواطنينمعالتواصل

تعزيز فاعلية الحكومة. 5: المستوى الأول

تحسين أداء الجهاز الحكومي5.2: المستوى الثاني

تحسين إنتاجية موظفي الحكومة5.2.3:المستوى الثالث

الحكومةفاعليةتعزيز.5الاقتصادوتنويعتنمية.3:الأولالمستوى

الحكوميالجهازأداءتحسين5.2العامة،الميزانيةتوازنتعزيز5.1،بالاقتصادالخاصالقطاعمساهمةتنمية3.1:الثانيالمستوى

5.1.2الحكومي،الأنفاقوكفاءةالماليالتخطيطفاعليةتعزيز5.1.1محددة،حكوميةخدماتخصخصة3.1.3:الثالثالمستوى

الحكوميةالإيراداتتنويع5.1.3،(الشركاتمثل)للدولةالمملوكةالأصولمنالإيراداتتعظيم-الحكوميةالإيراداتتنويع

ضرائبفرضدونالرسومإيراداتزيادة–الحكوميةالإيراداتتنويع5.1.4،الخدماترسوممنالمتحصلةالإيراداتتعظيم-

المواطنينعلىالثروةأوالدخلعلى

تمكين المسؤولية المجتمعية. 6تمكين حياة عامرة وصحية. 2: المستوى الأول

تمكين الشركات من 6.2رفع مستوى تحمل المواطن للمسؤولية، 6.1خلق بيئة ملائمة لتمكين السعوديين2.6: المستوى الثاني

المساهمة الاجتماعية

تشجيع العمل التطوعي6.1.2تعزيز مشاركة الأسرة في التحضير لمستقبل أبنائهم2.6.1:المستوى الثالث
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التعليييملالعيياملوالجييامعيللامييالوزارةلواحييدةلوضييمنل•

.هيكللتنظيميلوإداريلموحد

لكلالمؤسسييةللاييالاسييتقلاليةلميينلناحيييةلالميزانيييةلوكييذ•

.منفصلةلدياالاستراتيجيةل

ثلاث

استراتيجيات
استراتيجيتان 1

استراتيجية

23واحدة

التعليم الجامعيالتعليم العام

نيييلوجييودلارتبيياطلبييينلالتعليييملالعيياملوالتييدري لالما•

والتقنيلوشراكاتلفيلإعدادلالطلا لل

صيالأنلالجامعاتللاالاستقلاليتاالوصيلاحياتاالصصو•

بعدلنظاملالجامعاتلالجديد

التدريب المهنيالتعليم العام

وزارةلالتعليملهيلالمظلة

قطاعاتالرئيسةلللثلاثةل

أهمييييةلوجيييودلاسيييتراتيجيةلمسيييتقلة•

لتطيييويرلكيييللقطييياكلبشيييكللمركيييزل

وتفصيليلمعلضرورةلوجيودلإطيار

.عاملمشتركلوغاياتلمتفقلعلياا

أنلكللمؤسسةللايالصيفتاالالصاصية•

وصدمةلنوعييةلمنفصيلةلعينلغيرهيال

تلوالتييييللتسيييتوج لبنييياءلمسيييتادفا

المؤسساتمستقلةلعنلبقيةل

العامالتعليم 

التعليم الجامعي

المهنيالتدريب 

13



2030-2020الخطة الاستراتيجية للتعليم العام 

هـ27/8/1412وتاريخ 90/الاطلاع على النظام السياسي للحكم أ

رصد وتحليل للتطور التاريخي للنظام التعليمي في الملكة العربية السعودية

 (هـ1389-9-16/17في 779اعتمدت م  مجلس الوزراء بالقرار رقم )سياسة التعليم بالمملكة العربية السعودية

 (هـ1441/5/5)مشروع نظام التعليم العام

 (هـ1440/9/2وتاريخ 511قرار مجلس الوزراء رقم )الوزارة والدليل التنظيمي هيكلة

 التعليمتحليل الاستراتيجيات والخطط السابقة لوزارة

الورش التي تم إقامتها في ديوان الوزارة.

التحليل الداخلي
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التحليل الخارجي
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التحليل الخارجي

 العالمية والعربية المتميزة الاستراتيجية لبعض  الأنظمة التعليمية التوجهات والأهداف

 الراصدة لحالة التعليم دولياً وإقليمياً المنظمات
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 التنافسيةالأداء التعليمية في التقارير العالمية مؤشرات

The Human Capital Indexمؤشر رأس المال البشري 1.

World Talent Reportالمواهب العالمي تقرير 2.

The Global Talent Competitiveness Indexالتنافسية العالمية للمواهب مؤشر 3.

Human Development Reportتطوير الإنسان تقرير 4.

مؤشرات المركز الوطني للتنافسية
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الاختبارات الوطنية والدولية
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عدب اعتماد است مال الأنظمة و اللوائح والهياكلالتحدي التنظيمي 1

الماليالتحدي 

الطالبتوازن الإنفاق الرأسماط  والتشغيى  وزيادة كلفة عدب 

2

1

2

1

يالتحدي التعليم3

انخفاض جودة التعليم العاب و ضعف النتائج    الا تبارات الدولية 

ذوي الإعاقةلطلال محدودية الخدمات المقدمة ل

انخفاض الالتحاق بالتدريب التقني والمهني وقلة البرامج التدريبية الموجا

محدودية المسارات    المرحلة الثانوية

ضعف المواءمة بين مخرجات التعليم واحتياجات سوق العمل

1

2

3

4

5

المدرس يالمخ  ات المالية لبنود ال يانة والنظافة والنقل ضعف 

المشاريع وضعف بعض المقاولين والتأ ر بإجراءات المشاريع المتعثرة تعثر 3

19

التحدي التقني 4

المعلوماتاستدامة تحديث عدب  1

الأنظمةاكتمال عدب 2

الأنظمةالربط بين محدودية 3


