
 

المملكة العربية السعودية 
وزارة التعليم 

وكالة الوزارة للتعليم العام

قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيين 
لأدوارهم في إدارة العملية التعليمية في ظل جائحة 

كورونا 

للعام الدراسي 1442 هـ

نتائج دراسة

تاريخ الافتتاح:  ٢٣/ ٠٤/ ١٤٤٢ هـ 

تايخ الاغلاق: ٢٦/ ٠٨/ ١٤٤٢ هـ



التحليل الإحصائي لاستبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية ف ظل جائحة كورونا 

عدد الاستجابات التي توصلت إليها الدراسة (4663) من المرشدات والمرشدين الطلابيي   

توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير إدارة التعليم 

النسبة %العددإدارة التعليممالنسبة %العددإدارة التعليممالنسبة %العددإدارة التعليمم

إدارة التعليم بمنطقة 1
إدارة التعليم 4489.617الرياض

إدارة التعليم بمحافظة 1463.133بمحافظة الليث
461.0سراة عبيدة

إدارة التعليم بمحافظة 2
إدارة التعليم بمنطقة 541.218الأفلاج

إدارة التعليم بمحافظة 1813.934المدينة المنورة
1743.7محايل عسير

3
إدارة التعليم بمحافظتي 

حوطة بني تميم 
والحريق

إدارة التعليم 581.219
إدارة التعليم بمحافظة 368.35بمحافظة العلا

451.0النماص

إدارة التعليم بمحافظة 4
إدارة التعليم 1292.820الخرج

إدارة تعليم محافظة 409.36بمحافظة المهد
.317ظهران الجنوب

إدارة التعليم بمحافظة 5
إدارة التعليم 1352.921الدوادمي

إدارة التعليم بمنطقة 922.037بمحافظة ينبع
1653.5حائل

إدارة التعليم بمحافظة 6
إدارة التعليم بمنطقة 439.22الزلفي

إدارة التعليم بمنطقة 163.38القصيم
.327تبوك

إدارة التعليم بمحافظة 7
إدارة التعليم 215.23شقراء

إدارة التعليم بمنطقة 439.39بمحافظة البكيرية
811.7الباحة

إدارة التعليم بمحافظة 8
إدارة التعليم 266.24عفيف

إدارة التعليم بمحافظة 276.40بمحافظة عنيرة
831.8المخواة

إدارة التعليم بمحافظة 9
إدارة التعليم 51.25الغاط

إدارة التعليم بمنطقة 561.241بمحافظة الرس
1112.4الحدود الشمالية
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    يـتـضـح مـن الجـدول أعـلاه أن مـن أكـثـر إدارات الـتـعـلـيـم عـددًا لأفـراد الـعـيـنـة اسـتـجـابـة عـلـى الـدراسـة هـم مـن إدارة الـتـعـلـيـم بمـنـطـقـة الـريـاض بـنـسـبـة (%9.6), 
إدارة الـتـعـلـيـم بـالمـنـطـقـة الـشـرقـيـة بـنـسـبـة (9.31%), إدارة الـتـعـلـيـم بمـنـطـقـة الـقـصـيـم بـنـسـبـة (8.5%), إدارة الـتـعـلـيـم بمـنـطـقـة عـسـيـر بـنـسـبـة (5.9%), وإدارة الـتـعـلـيـم 
بمـحـافـظـة جـدة بـنـسـبـة (5.6%), إدارة الـتـعـلـيـم بمـحـافـظـة الأحـسـاء بـنـسـبـة (5.5%), ومـن أقـل إدارات الـتـعـلـيـم عـددًا لأفـراد الـعـيـنـة اسـتـجـابـة عـلـى الـدراسـة هـم 

إدارة التعليم بمحافظة الغاط بنسبة (0.1%), إدارة التعليم بمحافظة الطائف بنسبة (0.2%), إدارة التعليم بمنطقة القصيم بنسبة (%0.3). 

إدارة التعليم بمحافظة 10
إدارة التعليم 831.826القويعية

إدارة التعليم بمنطقة 276.42بمحافظة المذنب
871.9الجوف

إدارة التعليم بمحافظة 11
إدارة التعليم بالمنطقة 491.127المجمعة

إدارة التعليم بمحافظة 3968.543الشرقية
631.4القريات

إدارة التعليم بمحافظة 12
إدارة التعليم 306.28وادي الدواسر

إدارة التعليم بمنطقة 2555.544بمحافظة الإحساء
501.1جازان

إدارة التعليم بمنطقة 13
1493.229مكة المكرمة

إدارة التعليم 
بمحافظة حفر 

الباطن
إدارة التعليم بمحافظة 801.745

1733.7صبيا

إدارة التعليم بمحافظة 14
إدارة التعليم بمنطقة 2635.630جدة

إدارة التعليم بمنطقة 2735.946عسير
.296نجران

إدارة التعليم بمحافظة 15
إدارة التعليم 102.31الطائف

إدارة التعليم بمحافظة 1443.147بمحافظة بيشة
.409شرورة

إدارة التعليم بمحافظة 16
إدارة التعليم 1062.332القنفذة

4663100المجموع.327بمحافظة رجال ألمع

النسبة %العددإدارة التعليممالنسبة %العددإدارة التعليممالنسبة %العددإدارة التعليمم


2



 


3

توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير إدارة التعليم
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إدارة التعليم بمنطقة الرياضإدارة التعليم بمحافظة الأفلاجإدارة التعليم بمحافظتي حوطة بني تميم والحريقإدارة التعليم بمحافظة الخرجإدارة التعليم بمحافظة الدوادميإدارة التعليم بمحافظة الزلفيإدارة التعليم بمحافظة شقراءإدارة التعليم بمحافظة عفيفإدارة التعليم بمحافظة الغاطإدارة التعليم بمحافظة القويعيةإدارة التعليم بمحافظة المجمعةإدارة التعليم بمحافظة وادي الدواسرإدارة التعليم بمنطقة مكة المكرمةإدارة التعليم بمحافظة جدةإدارة التعليم بمحافظة الطائفإدارة التعليم بمحافظة القنفذةإدارة التعليم بمحافظة الليثإدارة التعليم بمنطقة المدينة المنورةإدارة التعليم بمحافظة العلاإدارة التعليم بمحافظة المهدإدارة التعليم بمحافظة ينبعإدارة التعليم بمنطقة القصيمإدارة التعليم بمحافظة البكيريةإدارة التعليم بمحافظة عنيرةإدارة التعليم بمحافظة الرسإدارة التعليم بمحافظة المذنبإدارة التعليم بالمنطقة الشرقيةإدارة التعليم بمحافظة الإحساءإدارة التعليم بمحافظة حفر الباطنإدارة التعليم بمنطقة عسيرإدارة التعليم بمحافظة بيشةإدارة التعليم بمحافظة رجال ألمعإدارة التعليم بمحافظة سراة عبيدةإدارة التعليم بمحافظة محايل عسيرإدارة التعليم بمحافظة النماصإدارة تعليم محافظة ظهران الجنوبإدارة التعليم بمنطقة حائلإدارة التعليم بمنطقة تبوكإدارة التعليم بمنطقة الباحةإدارة التعليم بمحافظة المخواةإدارة التعليم بمنطقة الحدود الشماليةإدارة التعليم بمنطقة الجوفإدارة التعليم بمحافظة القرياتإدارة التعليم بمنطقة جازانإدارة التعليم بمحافظة صبياإدارة التعليم بمنطقة نجرانإدارة التعليم بمحافظة شرورة
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توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير قطاع التعليم 

يتضح من الجدول أعلاه أن أكثر الاستجابات الواردة من قطاع البنات بنسبة (63.7%), ثم يأتي قطاع البني بنسبة (%36.3)  
 

النسبة المئوية %العددقطاع التعليم

169136.26بني

297263.74بنات

4663100المجموع
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أفراد العينة وفق القطاع

بنات
63.74%

2 بن34
36.26%



توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير نوع التعليم 

يـتـضـح مـن الجـدول أعـلاه أن غـالـبـيـة أفـراد الـعـيـنـة مـن المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي الـقـطـاع الحـكـومـي بـنـسـبـة (%94.06), ثـم يـأتـي المـرشـدات والمـرشـديـن 
الطلابيي القطاع الأهلي بنسبة (5.94%). 

 

  

النسبة المئوية %العددنوع التعليم

438694.06حكومي

2775.94أهلي

4663100ا+موع
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أفراد العينة وفق نوع التعليم
أه56

5.94%

حكو59
94.06%



توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير المراحل الدراسية  

%), ثــم يــأتــي المــرشــدات  يــتــضــح مــن الجــدول أعــلاه أن نــصــف حــجــم تــقــريــبــا أفــراد الــعــيــنــة مــن المــرشــدات والمــرشــديــن الــطــلابــيــي المــرحــلــة الابــتــدائــيــة (51.43
والمرشدين الطلابيي المرحلة المتوسطة بنسبة (24.75%), يليهم المرشدات والمرشدين الطلابيي المرحلة الثانوية بنسبة (%23.83). 

 

المراحل الدراسية التي يدرس فيها 
النسبة المئوية %العددالأبناء

239851.43الابتدائية

115424.75المتوسطة

111123.83الثانوية

4663100المجموع
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أفراد العنية وفق المرحلة الدراسية

ثانوي
23.83%

متوسط
24.75%

5
DEابتدا

51.43%



استجابات أفراد عينة الدراسة من المرشدات والمرشدين الطلابيي حول عبارات استبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف 
إدارة العملية التعليمية ف ظل جائحة كورونا 

منخفض منخفضمتوسطعالٍعالٍ جدًاالعبارةم
جداً

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
الترتيبالمعياري

  متابعتك لاحتياجات الطبة المستجدة.1
254216144256715ت

4.420.749
%54.534.69.11.40.3

  مساندتك للطلبة  على تجاوز المشكلات 2
التي تواجههم.

28231478314408ت
4.520.684

%60.531.76.70.90.2

  متابعتك التحصيل الدراسي للطلبة.3
274415842893511ت

4.50.676
%58.8346.20.80.2

4
  تواصلك مع أولياء الأمور وتزويدهم 

بالمستجدات حول انتظام أبنائهم ف الحضور 
اليومي للمنصة.

328011322103011ت
4.640.621

%70.324.34.50.60.2

5
  تواصلك مع أولياء الأمور وتزويدهم 

بالمستجدات حول مستوى التحصيل الدراسي 
لأبنائهم وتنفيذ الواجبات المدرسية.

292813773093613ت
4.540.683

%62.829.56.60.80.3

  تعزيزك للقيم والسلوكيات الإيجابية لدى 6
الطلبة.

244516814477218ت
4.390.7511

%52.4369.61.50.4

7
  توعية الطلبة بتجنب السلوكيات السلبية 
الرقمية كالعنف والتنمر الإلكتروني وسوء 

استخدام التقنية .

269315243726113ت

4.460.727
%57.832.781.30.3
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       يــتــضــح مــن الجــدول أعــلاه اســتــجــابــات أفــراد عــيــنــة الــدراســة حــول درجــة مــوافــقــتــهــم عــلــى عــبــارات اســتــبــانــة قــيــاس درجــة ممــارســة المــرشــدات والمــرشــديــن 
الـطـلابـيـي لأدوارهـم ف إدارة الـعـمـلـيـة الـتـعـلـيـمـيـة ف ظـل جـائـحـة كـورونـا, وقـد بـلـغ المـتـوسـط الحـسـابـي الـعـام لـهـذا المحـور (4.35 مـن 5.0) وهـو مـتـوسـط يـقـع ف 
الـفـئـة الخـامـسـة مـن فـئـات المـقـيـاس الخـمـاسـي ممـا يـشـيـر إلـى أن أفـراد الـعـيـنـة مـن المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي يـوافـقـون عـلـى هـذه عـبـارات هـذه الاسـتـبـانـة  
كـكـل بـدرجـة (عـالٍ جـدًا) وذلـك بـشـكـل عـام, وهـذا يـدل عـلـى كـفـاءة خـطـة وزارة الـتـعـلـيـم ممـثـلـة بـوكـالـة الـتـعـلـيـم ف تـوجـيـه المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي  لـلـقـيـام 
بـأدوارهـم وحـثـهـم عـلـى أهـمـيـة الالـتـزام بـهـا  والاسـتـمـرار ف تـنـفـيـذهـا ف ظـل جـائـحـة كـورونـا , وعـلـى مـسـتـوى الـعـبـارات فـقـد تـراوح المـتـوسـط الحـسـابـي لـدرجـات 

8.  رعايتك للطلبة المتأخرين دراسياً
263415713974417ت

4.450.728
%56.533.78.50.90.4

9.   رعايتك للطلبة المتفوقي دراسياً
285714383203612ت

4م4.520.68
%61.330.86.90.80.3

  رعايتك للطلبة متكرري الغياب 10
314612542252513ت

4.610.632
%67.526.94.80.50.3

  تقديمك للدعم الإرشادي للطلبة 11
منخفضي التحصيل الدراسي 

248516824274722ت
4.410.7410

%53.336.19.210.5

  تفعيل الحساب الخاص بك ف المنصة.12
123512201038525645ت

3.41.3513
%26.526.222.311.313.8

  تواصلك مع المستفيدين عبر المنصة13
150212391056487379ت

3.641.2512
%32.226.622.610.48.1

4.350.79المتوسط العام

منخفض منخفضمتوسطعالٍعالٍ جدًاالعبارةم
جداً

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
الترتيبالمعياري
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المـوافـقـة عـلـيـهـا مـا بـي (3.40 – 4.64) وهـي مـتـوسـطـات تـقـابـل درجـات المـوافـقـة الـثـلاث (عـالٍ جـدًا, عـالٍ, مـتـوسـط) وتـدل هـذه الـدرجـات الـتـي حـقـقـهـا أفـراد 
العينة على : 

 وعي المرشدات والمرشدين الطلابيي بدورهم الهام والكبير ف ظل هذه الجائحة. 1.
الـتـزام المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي بـأدوارهـم الـرقـابـيـة والإرشـاديـة والـتـي تـتـطـلـب مـتـابـعـة أسـبـاب غـيـاب الـطـلـبـة وتـزويـد الإدارة بـذلـك لـلـبـحـث عـن الحـلـول 2.

الممكنة. 
وعي المرشدات والمرشدين الطلابيي باحتياج الطلبة الدائم للتوجيه والمساعدة ف حل المشاكل التعليمية والتي تؤثر عليها الظروف النفسية والأسرية.  3.
 الأمـانـة المـهـنـيـة الـعـالـيـة الـتـي يمـتـلـكـهـا المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي ف مـواصـلـة رعـايـة احـتـيـاجـات جـمـيـع الـطـلـبـة حـتـى المـتـفـوقـي مـنـهـم ف ظـل الـتـحـديـات 4.

التي يتعرضون لها فترة التعليم عن بعد  
إدراك المرشدات والمرشدين الطلابيي بأهمية الجانب الإنساني والأخـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاقي ف احتواء الطلبة وتوعيتهم عن الجوانب الخفية للتقنية وبمخاطر 5.

السلوكيات الرقمية وانعكاساتها النفسية والصحية التي قد يتعرضون لها خاصة وأن الطالب يقضي معظم يومه مع الأجهزة. 
وجـاءت مـوافـقـة أفـراد عـيـنـة الـدراسـة مـن المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي عـلـى الـعـبـارة (تـفـعـيـل الحـسـاب الخـاص بـك ف المـنـصـة) بـدرجـة (مـتـوسـط) وف المـرتـبـة 
الـثـالـثـة عـشـرة والأخـيـرة وقـد يـعـزى ذلـك لـعـدم وجـود حـسـاب ويـوزر خـاص بـالمـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي عـلـى مـنـصـة مـدرسـتـي وهـذا الأمـر جـعـل الـبـعـض 

يستخدم حساب القائد كوسيلة للتواصل مع أولياء الأمور والطلاب 

     ويـتـضـح مـن خـلال الـنـظـر إلـى قـيـم الانـحـراف المـعـيـاري لـعـبـارات اسـتـبـانـة قـيـاس درجـة ممـارسـة المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي لأدوارهـم ف إدارة الـعـمـلـيـة 
الـتـعـلـيـمـيـة ف ظـل جـائـحـة كـورونـا تـنـحـصـر بـي (0.62, 1.35) كـان أقـل انـحـراف مـعـيـاري لـلـعـبـارة (تـواصـلـك مـع أولـيـاء الأمـور وتـزويـدهـم بـالمـسـتـجـدات حـول انـتـظـام 
أبـنـائـهـم ف الحـضـور الـيـومـي لـلـمـنـصـة) ممـا يـدل عـلـى أنـهـا أكـثـر الـعـبـارات الـتـي تـقـاربـت آراء أفـراد الـعـيـنـة حـولـهـا, وكـانـت أكـبـر قـيـمـة لـلانـحـراف المـعـيـاري لـلـعـبـارة 

(تفعيل الحساب الخاص بك ف المنصة) مما يدل على أنها أكثر عبارة اختلف حولها أفراد عينة الدراسة من المرشدات والمرشدين الطلابيي . 
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المتوسط الحسابي لاستجابات أفراد عينة الدراسة من المرشدات والمرشدين الطلابيي حول عبارات استبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين 
الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية ف ظل جائحة كورونا 
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المتوسط الحسابي لاستجابات أفراد العينة حول عبارات استبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية 
ف ظل جائحة كورونا على مستوى إدارات التعليم ف المناطق والمحافظات 

المتوسط إدارة التعليمم
الحسابي

الانحراف 
المتوسط إدارة التعليممالترتيبالمعياري

الحسابي
الانحراف 
الترتيبالمعياري

4.130.5443إدارة التعليم بمحافظة الرس4.280.583525إدارة التعليم بمنطقة الرياض1

4.30.5033إدارة التعليم بمحافظة المذنب4.260.643926إدارة التعليم بمحافظة الأفلاج2

إدارة التعليم بمحافظتي حوطة 3
4.320.5528إدارة التعليم بالمنطقة الشرقية4.410.471427بني تميم والحريق

4.370.5519إدارة التعليم بمحافظة الإحساء4.320.522728إدارة التعليم بمحافظة الخرج4

إدارة التعليم بمحافظة 5
إدارة التعليم بمحافظة حفر 4.240.544029الدوادمي

4.380.5917الباطن

4.350.5422إدارة التعليم بمنطقة عسير4.460.471330إدارة التعليم بمحافظة الزلفي6

4.410.5015إدارة التعليم بمحافظة بيشة3.930.584531إدارة التعليم بمحافظة شقراء7

4.490.498إدارة التعليم بمحافظة رجال ألمع4.350.562332إدارة التعليم بمحافظة عفيف8

إدارة التعليم بمحافظة سراة 3.710.924733إدارة التعليم بمحافظة الغاط9
4.350.5421عبيدة

إدارة التعليم بمحافظة محايل 4.330.592634إدارة التعليم بمحافظة القويعية10
4.380.5316عسير

4.470.5111إدارة التعليم بمحافظة النماص4.550.43135إدارة التعليم بمحافظة المجمعة11

إدارة التعليم بمحافظة وادي 12
إدارة تعليم محافظة ظهران 4.480.621036الدواسر

4.530.513الجنوب
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       المتوسط العام لاستبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية ف ظل جائحة كورونا على مستوى 
 :( إدارات التعليم يقابل الموافقة بدرجتي (عالٍ جدًا, عالٍ

وقد حصلت استجابة أفراد العينة ف (23) إدارة تعليمية على موافقة بدرجة (عالٍ جدًا) وكانت أبرزها مرتبة تنازلياً حسب المتوسط الحسابي: 

إدارة التعليم بمنطقة مكة 13
4.320.5729إدارة التعليم بمنطقة حائل4.340.652537المكرمة

4.260.5738إدارة التعليم بمنطقة تبوك4.220.634138إدارة التعليم بمحافظة جدة14

4.360.5820إدارة التعليم بمنطقة الباحة4.310.663239إدارة التعليم بمحافظة الطائف15

4.480.529إدارة التعليم بمحافظة المخواة4.510.54540إدارة التعليم بمحافظة القنفذة16

إدارة التعليم بمنطقة الحدود 4.50.57641إدارة التعليم بمحافظة الليث17
4.270.5037الشمالية

إدارة التعليم بمنطقة المدينة 18
4.30.6434إدارة التعليم بمنطقة الجوف4.320.603042المنورة

4.470.5612إدارة التعليم بمحافظة القريات4.340.582443إدارة التعليم بمحافظة العلا19

4.50.617إدارة التعليم بمنطقة جازان4.520.48444إدارة التعليم بمحافظة المهد20

4.540.442إدارة التعليم بمحافظة صبيا4.280.653645إدارة التعليم بمحافظة ينبع21

4.320.6431إدارة التعليم بمنطقة نجران3.841.094646إدارة التعليم بمنطقة القصيم22

4.370.5318إدارة التعليم بمحافظة شرورة4.010.704447إدارة التعليم بمحافظة البكيرية23

4.190.5542إدارة التعليم بمحافظة عنيرة24

المتوسط إدارة التعليمم
الحسابي

الانحراف 
المتوسط إدارة التعليممالترتيبالمعياري

الحسابي
الانحراف 
الترتيبالمعياري
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) ف (24) إدارة تعليمية كانت أبرزها ومرتبة تنازلياً حسب المتوسط الحسابي:  وحصلت استجابات أفراد العينة على موافقة بدرجة (عالٍ

إدارة التعليم بمحافظتي حوطة بني تميم والحريق2.إدارة التعليم بمحافظة عفيف1.

إدارة التعليم بمحافظة الليث4.إدارة التعليم بمحافظة سراة عبيدة3.

إدارة التعليم بمحافظة الزلفي6.إدارة التعليم بمحافظة صبيا5.

إدارة التعليم بمحافظة المخواة8.إدارة التعليم بمحافظة بيشة7.

   10-إدارة التعليم بمحافظة القنفذةإدارة التعليم بمنطقة تبوك9.

إدارة التعليم بمحافظة النماص2.إدارة التعليم بمحافظة الغاط1.

إدارة التعليم بمنطقة الباحة4.إدارة التعليم بمحافظة المجمعة3.

إدارة التعليم بمحافظة عنيرة6.إدارة التعليم بمحافظة رجال ألمع5.

إدارة التعليم بمحافظة الإحساء8.إدارة التعليم بمنطقة مكة المكرمة7.

   10-إدارة التعليم بمنطقة حائلإدارة التعليم بمحافظة القويعية9.
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4 إدارة العمل,ة التعل,م,ة   
5 لأدوارهم 56 4 لاستجاVات أفراد العينة حول ع(ارات اسN(انة ق,اس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابي>; YZالمتوسط الحسا

4 ظل جائحة كورونا ع` مستوى المناطق التعل,م,ة 
56

4YZ
سا

ح
 ال

ط
وس

مت
ال

3.90

4.08

4.25

4.43

4.60

إدارات منطقة نجران إدارات منطقة جازان إدارات منطقة الجوف إدارة منطقة الحدود الشمالية إدارات منطقة الباحة إدارة منطقة تبوك إدارة منطقة حائل إدارات منطقة عسير إدارات المنطقة الشرقية إدارات منطقة القصيم إدارات منطقة مكة المكرمةإدارات منطقة المدينة المنورة إدارات منطقة الرياض

4.2767

4.3764.365

4.094

4.3567

4.4257

4.32

4.26

4.3333

4.27

4.3275

4.52

4.345



دراسة الفروق بي متوسطات استجابات أفراد العينة حول استبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية 
ف ظل جائحة كورونا والتي ترجع إلى اختلاف متغير قطاع التعليم باستخدام اختبار T. test لعينتي مستقلتي 

* دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة (0.05), ** دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة (0.01) 

      يـتـضـح مـن الجـدول أعـلاه أنـه تـوجـد فـروق ذات دلالـة إحـصـائـيـة بـي اسـتـجـابـات أفـراد الـعـيـنـة  حـول اسـتـبـانـة قـيـاس درجـة ممـارسـة المـرشـدات والمـرشـديـن 
الـطـلابـيـي لأدوارهـم ف إدارة الـعـمـلـيـة الـتـعـلـيـمـيـة ف ظـل جـائـحـة كـورونـا تـرجـع لاخـتـلاف مـتـغـيـر قـطـاع الـتـعـلـيـم عـنـد مـسـتـوى دلالـة (0.01) لـصـالـح مـجـمـوعـة أفـراد 
الــعــيــنــة مــن مــرشــدات طــالــبــات قــطــاع (الــبــنــات), أي أن مــجــمــوعــة أفــراد الــعــيــنــة قــطــاع (الــبــنــات) أكــثــر مــوافــقــة عــلــى اســتــبــانــة قــيــاس درجــة ممــارســة المــرشــدات 
والمـرشـديـن الـطـلابـيـي لأدوارهـم ف إدارة الـعـمـلـيـة الـتـعـلـيـمـيـة ف ظـل جـائـحـة كـورونـا مـن مـرشـدي طـلاب قـطـاع (الـبـنـي) , وقـد يـعـزى ذلـك أن مـتـابـعـة المـرشـدات 

الطلابيات والتواصل مع أولياء الأمور من الأمهات يكون أسهل بكثير من تواصل البني مع أولياء الأمور . 

دراسة الفروق بي متوسطات استجابات أفراد العينة حول استبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية 
ف ظل جائحة كورونا والتي ترجع إلى اختلاف متغير نوع التعليم باستخدام اختبار T. test لعينتي مستقلتي 

* دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة (0.05), ** دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة (0.01) 
     

الانحراف المتوسطالعددقطاع التعليم
المعياري

درجة 
مستوى قيمة تالحرية

الدلالة

16914.280.62بني
46615.66**0.00

29724.380.54بنات

المتوسطالعددنوع التعليم
الانحراف 
المعياري

درجة 
الحرية

قيمة ت
مستوى 
الدلالة

43864.340.58حكومي
46613.32**0.001

2774.460.53أهلي
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تـضـح مـن الجـدول أعـلاه  أنـه تـوجـد فـروق ذات دلالـة إحـصـائـيـة بـي اسـتـجـابـات أفـراد الـعـيـنـة حـول اسـتـبـانـة قـيـاس درجـة ممـارسـة المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي 
لأدوارهـم ف إدارة الـعـمـلـيـة الـتـعـلـيـمـيـة ف ظـل جـائـحـة كـورونـا تـرجـع لاخـتـلاف مـتـغـيـر نـوع الـتـعـلـيـم عـنـد مـسـتـوى دلالـة (0.01) لـصـالـح مـجـمـوعـة أفـراد الـعـيـنـة مـن 
المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي ف الـتـعـلـيـم الأهـلـي, أي أن مـجـمـوعـة أفـراد الـعـيـنـة مـن المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي ف الـتـعـلـيـم الأهـلـي أكـثـر مـوافـقـة عـلـى 
اســتــبــانــة قــيــاس درجــة ممــارســة المــرشــدات والمــرشــديــن الــطــلابــيــي لأدوارهــم ف إدارة الــعــمــلــيــة الــتــعــلــيــمــيــة ف ظــل جــائــحــة كــورونــا مــن مــجــمــوعــة أفــراد الــعــيــنــة مــن 
المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي ف الـتـعـلـيـم الحـكـومـي وقـد يـعـزى ذلـك أن قـنـوات الـتـواصـل بـي المـرشـد/ة الـطـلابـي/ــة ف الـتـعـلـيـم الأهـلـي مـن خـلال المـنـصـات 
المتوافرة كانت متعددة  كما أنه قد يرجع السبب لأن المدارس الأهلية تقوم بمزيد من التركيز على طلابها وذلك حرصاً على الجانب الاستثماري لوجودهم. 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستبانة قياس درجة ممارسة المرشدات والمرشدين الطلابيي لأدوارهم ف إدارة العملية التعليمية ف ظل 
جائحة كورونا حسب المراحل الدراسية وترتيبها 

     يـتـضـح مـن الجـدول أعـلاه أن تـرتـيـب مـوافـقـة أفـراد الـعـيـنـة مـن المـرشـدات والمـرشـديـن الـطـلابـيـي حـول عـبـارات الـدراسـة هـو المـرحـلـة الابـتـدائـيـة ثـم المـرحـلـة 
المـتـوسـطـة وأخـيـرًا المـرحـلـة الـثـانـويـة. وقـد يـعـزى ذلـك بـحـكـم أن الـفـئـة الـعـمـريـة لـلـمـرحـلـة الابـتـدائـيـة تـتـطـلـب اهـتـمـام أكـبـر خـاصـة مـن قـبـل أولـيـاء الأمـور ف مـتـابـعـة 

أبنائهم والتواصل مع المرشد/ة الطلابية مما أدى إلى ارتفاع مستوى التعاون ف هذه المرحلة بشكل أكبر من المراحل الدراسية الأخرى 

الانحراف المتوسطالعددالمراحل الدراسية التي يدرس فيها الأبناء
الترتيبالمعياري

23984.380.571الابتدائية

11544.340.532المتوسطة

11114.280.613الثانوية
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وكالة الوزارة 
للتعليم العام


